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FORMULARIO DE PERFIL DE CARGO

PLANTA PERMANENTE O PLANTA ADJUNTA

IDENTIFICACION

FACULTAD Recursos Naturales
DEPARTAMENTO Ciencias Bioldgicas y Quimicas
CARRERA Sin carrera propia

JORNADA (Horas cronoldgicas)

Completa (42,5 hrs)

TIPO DE CONTRATO (Marcar con una X)

INDEFINIDO

FlIJO

X

Contrato a plazo fijo de un afio, prorrogable por un segundo
ano tras evaluacién anual, con posibilidad de contrato a
plazo indefinido tras segunda evaluacion positiva.

FUNDAMENTACION DEL CARGO SOLICITADO

Las siguientes razones fundamentan la solicitud de este cargo:

En el departamento, no existe actualmente una dotacién docente que permita cubrir
todas las horas de docencia rqueridas para cada semestre en la especialidad de Biologia
Celular e Introduccién a la Biologia. Son siete las carreras que requieren cursos de estas
especialidades en cada semestre.

Desde el afio 2024, se abre la carrera de Medicina, la cual requiere un curso de Biologia

Celular.

e El departamento es una unidad coformadora en docencia para 20 carreras de
pregrado de la UCT, por tal razdn es relevante la contratacion de académicos con
experiencia en docencia, para reforzar la formacién académica y generar
comunidades de aprendizaje en Biologia.

OBJETIVOS PRINCIPALES DEL CARGO

e Realizar docencia en programas de pregrado y educacién continua en el drea Biologia
Celular e Introduccion a la Biologia (RRNN, Cs de la Salud).

GRADO ACADEMICO DESEADO (Marcar con una X)

DOCTOR

MAGISTER

LICENCIADO

ARNOS DE EXPERIENCIA (afios)

2 afos (en docencia universitaria)

1l REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL CARGO

PLANTA (Marcar con una X)

PERMANENTE

ADJUNTA

X

Profesor Adjunto

CATEGORIA PARA PLANTA PERMANENTE (Marcar con una X)

TITULAR

ASOCIADO

ASISTENTE

INSTRUCTOR
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DESCRIBIR PERFIL DEL PROFESOR, SEGUN PLANTA ACADEMICA Y CATEGORIA O CALIDAD
(En base al Reglamento del Académico)

Se requiere un profesional con titulo de Profesor de Ciencias Naturales y Biologia, o Licenciado
en educaciéon en Ciencias (con estudios de posgrado, diplomado o postitulo), para
desempefiarse en la especialidad de Biologia Celular e Introduccién a la Biologia (aplicada a
Recursos Naturales, Ciencias de la Salud), y que tenga experiencia en docencia universitaria
de a lo menos dos afios.

Este profesional, debe ser capaz de conformar equipos de trabajo con especialistas en areas
de la docencia que sean afines a los ya instalados en la unidad, conformando comunidades
de aprendizaje para la generacidn de proyectos de innovancién en docencia, publicaciones en
tematicas relacionadas a la docencia y actividades de extensién y gestidon; de modo de que
contribuya a los indicadores de calidad en docencia de la unidad.

Titulo Profesional: Profesor de Ciencias Naturales y Biologia.
Grado: Licenciado
Especilizacion: Diplomados o postitulos en Educacién en Ciencias.

DESCRIBIR COMPROMISOS DE ACTIVIDADES ACADEMICAS A DESARROLLAR EN EL1°Y 2°
SEMESTRE (En base a los requerimientos minimos establecidos para la Planta Permanente
y en base al plan de la Facultad para la Planta Adjunta).

Por el perfil académico propuesto, se asume una Planta Adjunta (Profesor Adjunto)

A. Docencia
1. Realizar docencia en cursos de pregrado y educacion continua en cursos relacionados a
su especialidad. En cuanto a las actividades en docencia de pregrado por semestre,
estas se resumen en la tabla 1.

Tabla 1. Cursos a realizar en la unidad

Cadigo Nombre curso | Carrera

Primer Semestre

BIO1149 Biologia Celular Medicina Veterinaria

QFAR1104 | Biologia Celular y Molecular Quimica y Farmacia

BIO1155 Introduccidn a la Biologia Ingenieria en Recursos Naturales Renovables
RRNN

Segundo Semestre

AMB1181 Unidad Investigacién Pedagogia Media CCNN y Biologia
Cientifica

CAMB1102 | Biologia Celular Carreras Cs. de la Salud

B. Produccion intelectual
1. Generar publicaciones en area de la docencia (SCOPUS).
2. Formular y adjudicar proyectos de Innovacién en Docencia.
3. Conformar equipos de trabajo en comunidad de aprendizaje con generacién de PID y
pubicaciones.
C. Extensidn y vinculo.
1. Participar con ponencias en eventos cientificos relacionados a su quehacer cientifico y
de docencia.
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D. Gestion.
1. Participar de forma activa en comisiones de trabajo que se le asigne por alguna
autoridad superior.

INDICAR AREA DE ESPECIALIDAD DESEADA

Biologia Celular, Introduccién a la Biologia (aplicada a Recursos Naturales, Ciencias de la
Salud).

INDICAR EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA

1. Experiencia profesional de 2 afios en docencia universitaria.

I COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL CARGO

COMPETENCIAS ‘ REGULAR ‘ MEDIO | ALTO

COMPETENCIAS CONDUCTUALES
Seleccione las 5 competencias que considere criticas al desempeno del cargo y sefiale el
nivel de presencia necesaria de cada una (regular/medio/alto).

1. Responsabilidad X
2. Orientacidn al Cliente
3. Resolucién de Problemas
4. Productividad X
5. Iniciativa X
6. Autonomia X
7. Pensamiento Analitico
8. Capacidad de Organizacién y Planificacion
9. Capacidad de Aprendizaje
10. Flexibilidad / Innovacién
11. Trabajo en Equipo X
12. Habilidades de Comunicacién
13. Liderazgo
14. Capacidad de Negociacién
15. Orientacion al Resultado

COMPETENCIAS

TIC X

OTRAS COMPETENCIAS

Capacidad de empatia y trato cordial con estudiantes y pares.

11 PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EVALUACION DE LOS ANTECEDENTES
RECIBIDOS

Los procedimientos corresponden segun reglamentacion de la VRA y Direccién de Desarrollo
de Personas




